PARTNERS

Manage

the challenges-- -

together with your Trusted Advisor

WIR SUCHEN:
(Senior) Manager mit Fokus Travel,
Transport & Logistic (m/w/d)

WIR SIND...

AdEx Partners wurde aus dem Antrieb gegriindet, komplexe
Transformationsprojekte erfolgreich zu machen und dabei
Unternehmensberatung anders zu leben. Gemeinsam mit unseren
Kunden definieren wir das Ziel und die Voraussetzungen fir eine
erfolgreiche Transformation, erarbeiten passgenaue Ldsungen
und unterstitzen pragmatisch bei der Umsetzung.

Als Trusted Advisor stehen wir Unternehmen sowohl auf
strategischer als auch auf operativer Ebene zur Seite. Unabhéngig,
ehrlich und verldsslich begleiten wir unsere Kunden basierend auf
langjéhriger ~ Branchenkenntnis, auch im  Bereich der
Linienkompetenz. Wertschatzender Umgang und kollaborative
Zusammenarbeit entsprechen unserem Selbstverstandnis. Durch
Knowledge-Sharing erzielen wir einen Mehrwert, der Uber das
Projektteam hinauswirkt.

WIR SUCHEN...

einen (Senior) Manager mit Fokus Travel, Transport & Logistic
(m/w/d) fir die Entwicklung und Umsetzung von komplexen
(digitalen) Projekten entlang der Wertschopfungskette, in der IT
und neuen Geschaftsmodellen unserer Travel-, Transport- und
Logistikkunden mit folgenden Aufgabenschwerpunkten:

® Planung, Leitung und Durchfiihrung von Strategie-,
Transformations-, Integrations- oder
Implementierungsprojekten in der Reise-, Transport- und
Logistikindustrie entlang der gesamten Wertschopfungskette
und komplementéarer Okosysteme
o z.B. Definition von (digitalen) Geschaftsmodellen,
Steigerung operativer Effizienz, Verbesserungen von
Prozess- und IT-Landschaften bis hin zu Themen in den
Bereichen IT Service Management, Integration und
Cloud Migration, Data Analytics
= Unterstiitzung der Projektleitung und Entscheidenden auf
Kundenseite als respektierter Sparringspartner auf Augenhéhe
= Eigenverantwortliche Entwicklung von Themen mit Relevanz
fur die Reise-, Transport- & Logistikindustrie
= Marktentwicklung und Vertriebsaktivitaten

STANDORT:
Bundesweit im Homeoffice

DAS BRINGST DU MIT...

Leidenschaft und Begeisterungsind fur uns wichtiger als Zertifikate
oder Zeugnisse, aber folgende Fahigkeiten tragen dazu bei, dass Du
bei uns erfolgreich wirst:

= Ein abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften,
(Wirtschafts-) Informatik oder vergleichbar

= Mehrjahrige Projekt- und Projektleitungserfahrung bei einer
Unternehmensberatung und/oder in einer Linienfunktion im
Branchenumfeld Travel, Transport & Logistic

= Freude an der Vernetzung mit Kunden in der Reise-, Transport-
und Logistikbranche und dem Vorantreiben von
Vertriebsaktivitdten im Team

® Fachliche Kenntnisse in der Reise-, Transport &
Logistikindustrie sowie zu aktuellen Marktentwicklungen &
Trends. Weitere Themen wie Predictive Analytics, IOT, Supply
Chain Management oder Nachhaltigkeit sind wiinschenswert

= Umfangreiche und praktische Erfahrung in Transformations-
und Digitalisierungsprojekten (Wasserfall, agil, hybrid)

= Hervorragende analytische Fahigkeiten und ein strukturierter,
eigenverantwortlicher Arbeitsstil

= Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift und eine Reisebereitschaft fiir die DACH-Region

UNSER ANGEBOT...

Wir bieten Dir spannende Engagements mit hoch relevanten
Fragestellungen und modernsten Technologien bei namhaften
Kunden aus dem gehobenen Mittelstand bis zum DAX-Konzern.
Daneben erwarten Dich eine Vielzahl weiterer Benefits, wie z.B.:

® Eine junge, agile Mitmach-Company mit einem grof3en
Gestaltungsspielraum und flachen Hierarchien

= | eistungsorientiertes, transparentes Bonussystem

= Flexible Arbeitszeiten inkl. Home-Office-Regelung

= Mitarbeiterunterstiitzung in allen Lebenslagen durch Employee
Assistance Program

® Individuelle Weiterbildung und persénliches Coaching

= Bike Leasing und Fitness mit EGYM Wellpass

= Neueste Hardware (Wahl des Smartphones) - auch zur privaten
Nutzung

" Firmenevents wie regionale Stammtische, Jahres-Kick-Off und
das legendare Family & Friends Sommerevent

DEIN ERSTER SCHRITT ZUR NEUEN KARRIERE...

Per Mail

A Schicke uns Deinen Lebenslauf einfach per Mail an
recruiting@adexpartners.com - kein Anschreiben, keine
Zeugnisse oder Zertifikate.

Per Link
}& Wenn Du gerade keinen Lebenslauf zur Hand hast, reicht

uns auch ein Link zu Deinem gepflegten XING oder
LinkedIn Profil.

ehr erfahren un
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